UCHWALA NR XXVI/192/12
RADY GMINY GODOW

z dnia 29 listopada 2012 r.

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Godéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2013

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym ( tekst jednolity Dz.
U. 22001 r. Nr 142, poz. 1691 z poZniejszymi zmianami ) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z2010 r. Nr 234, poz. 1536
z pdzniejszymi zmianami) po konsultacjach przeprowadzonych w trybie uchwaly nr XLII/382/10 Rady Gminy
Godow z dnia 28 czerwca 2010 . w sprawie szczegdtowego sposcbu konsultowania z radg dziatainosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnla 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznege i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji (Dziennik Urzedowy Wojewédztwa Slaskiego z dnia 10
sierpnia 2010 r. Nr 149, poz. 2434)

Rada Gminy Godéw uchwala:

§1.

Przyja¢ Roczny Program Wspdlpracy Gminy Goddw z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art, 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013 stanawigcy
zatgcznik do ninigjszej uchwaly,

§2.
Wykonanie uchwaly powierza sie Waéjtowi Gminy Goddw.

§3.

Uchwala wehodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2013 r.

Przewodni y Rady Gminy

"))

Anton Tomés
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Zatacznik Nr 1 deo Uchwaly Nr XXV1/192/12
Rady Gminy Goddw
z dnia 29 listopada 2012 r.

Roczny Program Wspoétpracy Gminy Godéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2013

WSTEP

Roczny Program Wspdipracy Gminy Godow z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
~wymienionymi wart. 3 ust 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013 to
dokument, ktéry ma stuzyé budowie dialogu obywatelskiego irealizaci nize] okredlonych celéw, atakze
sprzyjaé aktywnemu rozwojowi potencjaiu organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz Gminy Godow i jej
mieszkaicéw. Organizacje te przejawiajac swéj potencjat w bliskim kontakcie ze srodowiskiem lokalnym
i znajomoscig jego specyfiki, sq elementem gwarantujgcym spojnosc iskutecznosé dziatan w rdéznych
dziedzinach zycia spolecznego gminy.

Dobrze rozwijajaca sie wspdlpraca samorzadu gminnego z organizacjami pozarzadowymi podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego io wolontariacie pozwala na petng
aktywizacje spotecznosci lokalnych |zwiekszenie mozliwesci dotarcia do kazde] grupy spofecznej
z dopasowang do jej potrzeb ofertg rozwoju w kazde] dziedzinie zycia. Dziatalnos¢ oséb zrzeszonych
w wymienionych powyze] podmiotach sprzyja tworzeniu wiezi spolecznych iodpowiedzialnosci za swoje
otoczenie.
_ Niniejszy program jest zbiorem dziatan, jakie powinny by¢ podiete w celu realizacji diugiego procesu zmian
w systemach demckratycznych na rzecz zwigkszania partycypacii obywatelskiej w rozwoju struktur lokalnych
oraz poprawie jakosci zycia na terenie gminy. Okresla cele idefiniuje najwazniejsze potrzeby zwigzane
Z szeroko rozumiang wspdfpracg ukierunkowang na realizacje przyjetych przez Gming Goddw strategii rozwoju
i programow.

Zadaniem samoizgdu jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz zwigkszanie
aktywnoséci spotecznoéci [okalnej, dla tego wspoldziatanie z organizacjami pozarzadowymi jest istotnym
elementem dziatalnosci Gminy Goddw.

Roczny Program Wspdipracy Gminy Goddw z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego io wolontariacie, na 2013 r., okresla cele,
zasady, przedmiot iformy wspéidziatania Gminy Godow z tymi organizacjami i podmiotami, priorytetowe
zadania publiczne, sposdb tworzenia, realizacji i ewaluacji programu, wysokosé srodkéw planowanych na jego
realizacje, a takze tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert.

Reozdziat 1.
Postanowienia ogédine

1. Podstawe prawna do przyjecia niniejszego Programu wspéipracy jest art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. 2010 nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.)

2. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. 2010 nr 234, poz. 1536 z péén. zm.),

2) organizacji lub organizacjach - rozumie sig¢ przez to organizacje lub organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust, 3 ustawy,

3) programie — rozumie sie przez to ,Roczny Program Wspdtpracy Gminy Godéw z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na

rok 2013",
4) Urzedzie ~ rozumie sig przez to Urzad Gminy Godow,
5) Gminie - rozumie sie przez to Gmine Godow,
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8) Radzie — rozumie sie przez to Rade Gminy Godéw,
7) Wojcie = rozumie sie przez to Wajta Gminy Godéw,
8) zadaniach publicznych - nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy.

3. Program obejmuje swoim zakresem wspétprace Gmlny Godéw z organizacjami dziatajgcymi na rzecz Gminy
i j&j mieszkancow.

Rozdzial 2.
Cel gtéwny i cele szczegotowe programu

1. Celem gldwnym programu jest zaspokajanie w sposob skuteczny i efektywny potrzeb spotecznych
mieszkancow Gminy, wzmacnianie rozwoju spoleczeristwa obywatelskiego oraz ksztattowanie demokratycznych
postaw w srodowisku lokalnym poprzez budowanie iumacnianie partnerstwa iwspdipracy pomiedzy Gming
a organizacjami. Osiggnigciu celu gléwnego stuzy¢ bedzie okreslenie priorytetowych zadan publicznych oraz
zabezpieczenie w budzecie Gminy $rodkéw finansowych niezbednych do ich peinej | terminowej realizacji.

2. Cele szczegotowe: 7

1) poprawa jako$ci zycia poprzez peiniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Gminy,

2) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,

3) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnoé w wykonaniu zadar publicznych,

4) integracja organizacji obejmujacych swym zakresem dzialania sferg zadar publicznych,
3) wzmacnianie potencjatu organizacji oraz rozwéj wolontariatu,

6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

7) umacnianie w Swiadomosci spofecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspdlnote lokalna,

8) aktywizacja spofecznosci lokainej,
8) sprawna realizacja zadan wtasnych Gminy dotyczacych sfery zadan publicznych,

10) podwyzszenie efektywnosci dziatari kierowanych do mieszkaricéw Gminy oraz wspieranie przedsiewzigé
i inicjatyw lokalnych.
Rozdziat 3.
Zasady wspoélpracy
Wspétpraca Gminy z organizacjami odbywacé sie bedzie na zasadach:
1) pomocniczosci ~ wzajemne wspieranie sie stron wspotpracy w realizacji zadan publicznych. Gmina bedzie
powierza¢ swoje zadania publiczne organizacjom, aorganizacje te beda je wykonywaé w sposéb

profesjonalriy, efektywny iterminowy Gmina udzieli pomocy organizacjom przy realizacji zadan publicznych,
ktére nie moga byé¢ przez nie skutecznie wykonane samodzrelnte w niezbednym zakresie, uzasadnionym

potrzebami wspélnoty samorzadowej,
2) suwerennosci stron — zaréwno Gmina jak iorganizacje podejmujgce wspdlprace zachowujg autonomie
i niezaleznosc wzgledem siebie w swojej dziatalnodci statutowej, '

3) partnerstwa — zespét okresionych postaw i norm zachowan, oparfych na wzajemnym uznaniu, respektowaniu
oraz poszanowaniu praw | obowigzkow w trakcie realizacji wspdlnych zadan,

4) efektywnosci — zaréwno Gmina jak i organizacje wspdipracujace ze sobg w wykonywaniu zadan bedg dbag,
aby zadania wykonywane byly zjak najlepszym rezultatem przy efektywnym wykorzystaniu srodkéw
publicznych dla dobra spotecznosci lokalnej,

B) uczciwej konkurencji i jawnosci — wspdipracujgce strony zobowigzane sa do udostepnienia na zasadach
wzajemnosci, niezbednych informagji stuzacych realizacji okresdlonych zadan.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotowy zakres wspdfpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami obejmuje
Zadania publiczne, ktére zostaly wymienione w ant. 4 ustawy oraz art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. nr 142, poz. 1581 z pézn. zm.).

2. Wspdtpraca Gminy z organizacjami moze mieé charakier finansowy i pozafinansowy.
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Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

1. Gmina podejmuje wspolprace z organizacjami w formie:

1} zlecania realizacfi zadania publicznego, na zasadach okreslonych w ustawie, w formach powierzenia lub
wspierania wykonania zadania wraz z udziatem dotacji na finansowanie lub dofinansowanie ich realizacji,

2) wzajemnego informowania sie o planowanych klerunkach dziatalnosci | realizowanych zadaniach wcelu
zharmonizowania tych kierunkdw poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Urzedu, |

b) organizowanie spotkan dotyczacych ogéinych zasad wspdipracy ikonkretnych zagadnien zwigzanych
Z realizacjg programu,

¢) przekazywanie informacji o dostepnych programach pomocowych, szkoeleniach, konferencjach,

3) konsultowania projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnodci statutowej organizacji
zgodnie z postanowieniami uchwaty nr XLII/382/10 Rady Gminy Goddw z dnia 28 czerwca 2010 r. w sprawie
szczegotowego sposcbu  konsultowania zradg dziatalno$ci pozytku publicznego lub  organizacjami
pozarzadowymi | podmiotami wymienionymi w art. 3-ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci
pozytku publicznego io wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji,

4) tworzenia w miarg potrzeb przez organy Gminy wspodlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wiadciwych organdw Gminy,

5) uczestnictwa przedstawicieli organizacji w posiedzeniach Rady,

8) organizowania przez Urzad bezplatnych, wramach posiadajacych srodkéw przewidzianych na ten cel
w budzecie Gminy, konsuitacji i szkolen dla organizacji, np. w zakresie sporzadzenia sprawozdan finansowych,
rozliczenia projektéw, umiejetnosci tworzenia projektow w celu pozyskiwania funduszy oraz regulacji prawnych
dotyczacych dzialalnosci fych organizacii,

7) prowadzenia wspéinych przedsigwzieé, np. organizacja imprez kulturalno — promocyjnych dotyczacych Gmlny.
i regionu, wspdtorganizowanie konferenciji, warsztatow itp.,

8) udzielania rekomendacji organizacjom wspélpracujgcym z Gming, kidre ubiegajg sie o dofinansowanie
z innych Zrodet oraz pornac w pozyskiwaniu tych srodkow,

9) udzielania, w miare mozliwosci, wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego w szczegéinosci
poradnictwa idoradztwa, pomoc administracyjng oraz meodp’ratne udostepnianie lokali na dziatainosé
statutowa,

10) umozliwienia zawarcia umowy © wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie oraz

wuchwale nr VI/35/11 Rady Gminy Godoéw zdnia 28 marca 2011 r. wsprawie okreslenia trybu
i szczegbtowych kryteriéw oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalne.

Rozdziat 6.
Priorytetowe zadania publiczne

1. Ustala sie nastepujgce zdania 'priorytetowe, ktére moga byé zlecane do realizacji organizacjom
prowadzacym dziatainosc statutowa w danej dziedzinie:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych
radzin i oséb,

2) dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz przeciwdziatanie zjawiskom patologii | przemocy w rodzinie,

3) edukacja, osdwiata i wychowanie,

4) kultura i sztuka, w tym przedsiewzigcia kulturalne majace na celu wzbogacanie oferty kulturalnej Gminy oraz
promocje lokalnych twércdw,

5) wspieranie organizacji ubiegajacych sig¢ o pozyskanie funduszy ze zrodet zewnetrznych, w tym z funduszy Unii
Europejskigj, na zadania zwiazane ze sferg publiczna.

8) dziatania na rzecz oséb niepefnosprawnych,

7) ochrona i promocja zdrowia, w tym prowadzenie dziatan z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowego
stylu zycia poprzez organizacjge kampanii spotecznych iinnych wydarzert lokalnych skierowanych do
wszystkich mieszkaricow gminy lub wybranej docelowej grupy spofeczne;,
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8) upowszechnienie kultury fizycznej isportu, wtym prowadzenie sportowych szkolen dzieci imiodziezy,
promowanie dyscyplin sportowych oraz rozwd] bazy sportowo — rekreacyjnej,

9) podejmowanie przedsiewzied promujgcych Gmine.

2. Zadania wymienione w ust. 1 nie wyczerpujg wszystkich mozliwosci wspdlpracy Gminy z organizacjami,
zwiaszcza w obszarach niewymagajacych dofinansowania z budzetu Gminy.

3. W sytuacji wystapienia okreslonych potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji Rada moze w drodze
uchwaty wskaza¢ inne niz okreslone w ust. 1 zadania priorytetowe.

Rozdzial 7.
Okres realizacji programu

1. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 .
2. Terminy realizacji poszczegoélnych zadan okreslone bedg w warunkach konkurséw ofert.

Rozdziat 8.
Sposéb realizacji programu

1. Powierzenie realizacji zadari publicznych odbywa sie wedfug nastepujacych zasad:

1) zlecanie realizacji zadari Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kalejnosci zadania priorytetowe i odbywac
sie bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb
zlecania lub dane zadanie mozna realizowac efektywniej w inny sposéb okreslony w przepisach odrebnych (w
szczeglinosci na zasadach | w trybie okreslonym w przepisach o zaméwieniach publicznych z zachowaniem
metod kalkulacji kosztéw oraz poréwnywalnosci opodatkowania),

2) otwarty konkurs ofert ogtasza Wéjt,
3) termin do skiadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ogloszenia,

4) otwarty konkurs ofert ogtasza sig w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej www.godow.pl oraz
na tablicy ogtoszen Urzedu przy ulicy 1 Maja 53 w Godowie,

5) konkurs ofert prowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta, ktéra opiniuje zfozone oferty.

8) zlozone oferty podlegajg ocenie merytorycznej i formalnej przez komisje konkursowa,

7) decyzje o wyborze oferty i o udzieleniu dotacji podejmuje Wéjt w formie zarzadzenia, po zasiegnieciu opinii
komisji konkursowej,

8) podjecie zarzgdzenia jest podstawag do zawarcia umowy pomiedzy upowaznionymi przedstawicielami stron
podejmujacych wspdtprace w formie pisemnych uméw okreslajacych sposdb i termin przekazania dotacji oraz
jej rozliczenie,

9) wyniki konkursu sz publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej www.godow.pl oraz
na tablicy ogtoszen Urzedu przy ulicy 1 Maja 53 w Godowie,

10) dwie lub wigcej organizacji moze zlozy¢ w konkursie oferte wspéing, zgodnie z zasadami okreslonymi
‘W ustawie.

2. Weéjt moze zlecié organizacji reahzac;@ zadania publicznego — na wniosek tej organizacji — z pominigciem
otwartego konkursu ofert na zasadach i w trybie okredlonym w ustawie.

Rozdziat 9.
Wysokosc¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

W 2013 roku na realizacje zadan publicznych objetych programem przeznacza sig kwote w wysokosci
13.000,00 zi{stownie: trzynascie tysiecy zlotych 00/100).
Rozdziat 10.
Sposéb oceny realizacji programu
1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako dziatania majace na celu oceng efektéw
realizacji wykonania programu. .

2. Ocena realizacji programu moze by¢ dokonywana réwniez w formie biezacego monitoringu wykonania
zleconych zadan publicznych prowadzonego w ciggu roku przez pracownikéw Urzedu upowaznionych przez
Wiéjta.

3. Uwagi oraz propozycje do realizacji programu moga zgtasza¢ mieszkaricy Gminy oraz przedstawiciele
organizacji.
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4. Ustala sie nastgpujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji programu:
1) liczha ogtoszonych konkurséw ofert, '
2} liczba ofert ziozonych w otwartych konkursach ofert, w tym' liczba organizagiji,
3) liczba zawartych uméw, '
4) liczba umow, kiore nie zostaly zrealizowane, z uwzglednieniem przyczyny,
5) wysokos¢ przekazanych srodkow na realizacje poszezegéinych zadan,
6) liczba ofert wspdlnie ziozonych przez organizacje.

5. Wéjt w terminie do 30 kwietnia 2014 r. opracuje sprawozdanie z realizacji programu, ktére zostanie
opublikowane w Biuletynie Informaciji Publicznej na stronie internstowej www.godow.pl

Rozdziat 11. :
Tryb powotywania | zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

1. Wejt powoluje imiennie skiad komisji konkursowej w dredze zarzadzenia, kazdorazowo zwiazku
z ogtoszonym konkursem ofert. :

2. W sktad komisji konkursowej wchodzi minimum § oséb, w tym przedstawiciele Wéjta oraz 2 przedstawicieli
organizacji, z wylgczeniem oséb reprezentujacych organizacje biorgce udziat w konkursie.

3. W pracach komisji mogg bra¢ udziat osoby nie bedace czionkami komisj'i, zaproszone do udzialu w jej
pracach przez przewodniczacego komisji, jako specjalisci w danej dziedzinie z glosem doradczym.

4. Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji, wskazany przez Wéjta w zarzadzeniu, o ktérym mowa
w ust. 1. ' :

5. Do zadan przewodniczacegoe nalezy w szezegolnosci,
a) wyznaczenie termindw posiedzen komisj,
b) przewadniczenie posiedzeniom komisji,
¢) rozdzielenie pomiedzy czlonkdw komisji prac podejmowanych w frybie roboczym,
d) nadzorowanie prawidlowosci prowadzenia dokumentac]i otwartego konkursu ofert.

B. Na pierwszym posiedzeniu komisja wybiera ze swego grona wiceprzewodniczacego i sekrefarza.

7. Wiceprzewodniczacy zastepuje przewodniczacego w przypadku jege niecbecnosci, a sekretarz prowadzi
dokumentacje postepowania konkursowego.

8. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w giosowaniu jawnym, zwykig wiekszoscia gfosow, w obecnosci co
najmniej polowy pelnego skiadu. W przypadku réwnej liczby glosdw decyduje glos przewodniczacege.

9. Komisja konkursowa dokonuje oceny ztozonych ofert pod wzgledem formalnym | merytorycznym w terminie
iwediug kryteribw okreslonych w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert na kartach oceny formainej
i merytorycznej.

10. Komisja konkursowa sporzadza i przedstawia Wéjtowi protokét wraz z propozycjg wyboru oferty lub ofert
i wysokosci dotacji na realizacje zadania publicznego.

11. Udzial w pracach komisji jest nieodpiatny.

Rozdziat 12.
Sposadb tworzenia programu oraz przehieg konsultacji
1. Roczny Program Wspdtpracy opracowany zostat w oparciu o potrzeby, oczekiwania spofecznosci lokalnej

oraz organizacji pozarzadowych okreslone na podstawie do$wiadczer zdobytych padczas ich wspdlpracy z Gming
Godow w latach poprzednich.

2. Roczny Program Wospdipracy Gminy Goddw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. ¢ dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2013 zostat poddany konsuitacji przeprowadzone] w sposdb okreslony w uchwale nr XLII/382/10 Rady
Gminy Godéw z dnia 28 czerwca 2010 r. w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania z radg dzialalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. odziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie projektéw akiéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii.
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-3. Zarzadzeniem nr 0050.174.2012.EK z dnia 30 pazdziernika 2012 r. w sprawie podjecia konsultacji projektu
Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Godéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013 Wojt Gminy Goddw okreslit
przedmiot konsultacji — projekt Rocznego Programu Wspdipracy Gminy Godéw z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2013; termin przeprowadzenia konsultacji — od dnia 30 pazdziernika 2012 r. do dnia 6 listopada 2012 r. forme
konsultacji - zamieszczenia na okres 7 dni na oficjaingj stronie Urzedu Gminy Godéw www.godow.pl oraz na
tablicy ogtoszers Urzedu Gminy Godéw projektu Rocznego Programu Wspdtpracy Gminy Goddw z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego io
wolontariacie na rok 2013. ' ‘

4. Odpowiedzialnym za przeprowadzenie konsultacji byt Referat Céwiaty, Kultury | Zdrowia.

5. W dniu 30 pazdziernika 2012 r. na tablicy ogloszer Urzedu Gminy oraz na oficjalnej stronie internetowej
gminy www.godow.pl zostat zamieszczony projekt Rocznego Programu Wspdipracy Gminy Goddéw z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi wart. 3ust 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2013 oraz formularz do zgtaszania uwag. ‘

W ogloszeniu o konsultacjach podano sposoby zgtaszania opinii do przedmiotu konsultacji, . drogg
elektroniczng na adres gmina@godow.pl z zapisem wtemacie wiadomosci ,Konsultacie® lub pisemnie
w Referacie Oswiaty, Kuitury i Zdrowia Urzedu Gminy Godéw pokéj nr 4 lub 8 w terminie do dnia 6 listopada
2012r. _ ,

8. We wskazanym powyzej terminie nie wplynela zadna opinia w przedmiocie konsultacii.

Rozdziat 13.
' Postanowienia koricowe

Zmiany niniejszego programu wymagajg, formy przyjetej do jego uchwalenia.

“Id: 05EB984A-EA1E-4745-97B2-715FD4F16C2B, Podpisany oo B S e e T Strona 6 -



